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SZKOLENIE ORGANIZOWANE PRZEZ 
Stowarzyszenie Agencji Zatrudnienia 

WARSZAWA  
17.05.2017, godz. 10-15 

Centrum Barnabitów 
ul .Smoluchowskiego 1 

 

Rozporządzenie ogólne o ochronie danych 

(RODO) – jak przygotować się na zmianę 

przepisów o ochronie danych osobowych. 
 

 
PROGRAM 

 
 

1. Wstęp – istotna i zastosowanie nowego Rozporządzenia UE.  

a. Bezpośrednie stosowanie i bezpośredni skutek ogólnego Rozporządzenia.   

b. Zakres stosowania rozporządzenia (materialny/terytorialny).  

c. Niezależny organ nadzorczy.  

2. Podstawowe pojęcia i zasady przetwarzania danych osobowych na gruncie 
Rozporządzenia UE.  

a. Nowa definicja „danych osobowych”.  

b. Administrator danych, współadministratorzy, podmiot przetwarzający.  

c. Podstawowe zasady przetwarzania danych osobowych (zgodność z prawem, 
rzetelność, przejrzystość, ograniczenie celu, minimalizacji danych, 
prawidłowości, ograniczenie przechowywania, integralność i poufność, 
rozliczalność).  

3. Obowiązek zgodnego z prawem przetwarzania danych osobowych – podstawy prawne 
przetwarzania danych (w tym zasady zbierania zgód na przetwarzanie danych 
osobowych).  

4. Nowe uprawnienia osób, których dane dotyczą: 
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a. Prawo dostępu do danych.  

b. Prawo sprostowania danych.  

c. Prawo do bycia zapomnianym.  

d. Prawo do ograniczenia przetwarzania.  

e. Prawo do przenoszenia danych.  

f. Prawo sprzeciwu.  

5. Nowe zasady wykonywania obowiązków informacyjnych (formułowanie klauzul 
informacyjnych, nowa treść klauzul informacyjnych, nowe zasady sporządzania 
klauzul).  

6. Zabezpieczenie przetwarzania danych osobowych.  

a. Nowe podejście do zasad zabezpieczenia danych osobowych.  

b. Rejestrowanie czynności przetwarzania.  

c. Zgłaszanie naruszeń organowi nadzorczemu oraz zawiadamianie 
podmiotu danych.  

d. Ocena skutków przetwarzania danych osobowych.  

e. Uwzględnienie ochrony danych w fazie projektowanie oraz domyślna 
ochrona danych.  

7. Inspektor Ochrony Danych - pozycja, zadania, odpowiedzialność i organizacja pracy 
IOD.  

a.  Wyznaczenie IOD; W jakich przypadkach istnieje obowiązek wyznaczenia 
IOD.  

b. Wymagania dotyczące IOD.  

c. Zadania IOD - status, umocowanie, podległość.  

d. Podstawy zatrudnienia i outsourcing IOD.  

8. Powierzenie przetwarzania danych osobowych.  

a. Konstrukcja umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych.  

b. Warunki i zasady podpowierzenia przetwarzania danych osobowych.  

c. Odpowiedzialność przetwarzającego i dalszych przetwarzających.  

9. Odpowiedzialność za naruszenie zasad przetwarzania danych osobowych (w tym kary 
finansowe)  
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10. Jak dostosować się do zmian przepisów – praktyczne schematy i procedury działań 
dostosowawczych.  

 
 
 
 
Prowadzący 
 
Roman Bieda, radca prawny, rzecznik patentowy  
 

Radca prawny w kancelarii Maruta Wachta spółka jawna.  
Członek Rady ds. Cyfryzacji przy Ministrze Cyfryzacji.  
Specjalizuje się w prawie własności intelektualnej oraz szeroko 
rozumianym prawie nowych technologii. Od prawie 15 lat zajmuje się 
między innymi negocjowaniem umów IT, w szczególności umów 
wdrożeniowych, umów outsourcingowych, umów serwisowych oraz 
innych umów dotyczących oprogramowania komputerowego. Zajmuje się 
doradztwem prawnym w projektach związanych z ochroną danych 
osobowych, handlem elektronicznym, marketingiem internetowym.  
Autor artykułów prawniczych w prasie specjalistycznej.  
 

 
 
 
 

Bilety już w sprzedaży, liczba miejsc ograniczona 
Regulamin szkolenia do pobrania na www.saz.org.pl 

 
Bilet w cenie 300 zł + VAT dla członków SAZ 

Bilet w cenie 400 zł + VAT dla firm zewnętrznych 
Zakup biletów możliwy drogą mailową 

Biuro@saz.org.pl 
 

Zapraszam do kontaktu 
Karina Knyż-Grzywa 
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